REPUBLIKA HRVATSKA

ISTARSKA ZUPANIJA
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Povjerenstvo za provedbu postupka oglasa

KLASA: 112-03/16-01/0002
URBROQOJ: 2167/02-01-01-01-17-16-0015
Vrsar, 04.11.2016.

Sukladno Oglasu za prijam u sluzbu na odredeno vrijeme KLASA:112-03/16-01/0002 od
17.10.2016. Povjerenstvo za provedbu postupka oglasa objavljuje sljedecu

OBAVIJEST
O MJESTU | VREMENU PROVJERE ZNANJA

I. Poziv na testiranje

Na prethodnu provjeru znanja pozivaju se se kandidati:
Romana Maruzin

Manuela Hrvatin

Dunja Babi¢

Maja Mihocek

Na testiranje se ne pozivaju kandidati koji nisu ispunili formalne uvjete iz Oglasa, i to Diana
Berljafa, Dajana Radini Barbara Vrban.

Vrijeme odrZavanja: 11.11. u 08.30
Mjesto odrzavanja: Vijeénica Op¢ine Vrsar, prostorije Opéine Vrsar, Trg Degrassi 1,
Vrsar

Intervju ¢e se obaviti nakon utvrdivanja rezultata pisanog testa.

Po dolasku na prethodnu provjeru znanja i sposobnosti od kandidata ¢e se zatraziti
predoCenje odgovarajuce isprave (osobne iskaznice, putovnice ili vozacke dozvole) radi
utvrdivanja identiteta. Kandidati koji ne mogu dokazati identitet ne mogu pristupiti
prethodnoj provijeri.

Testiranju ne mogu prisustvovati kandidati koji ne mogu dokazati identitet, osobe za koje se
utvrdi da nisu podnijele prijavu na Natjecaj, te osobe koje nisu ispunile formalne uvjete
Natjecaja.

Po utvrdivanju identiteta kandidata, svima ¢e biti podijeljena pitanja za provjeru znanja koja
su jednaka za sve kandidate. Za pisano testiranje moguce je ostvariti maksimalno 10 bodova.

Za vrijeme pisane provjere znanja nije dopusteno:
- Koristiti se bilo kakvom literaturom ili biljeSkama,
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- koristiti mobitel ili druga komunikacijska sredstva,

- napustati prostoriju u kojoj se vrsi provjere znanja ili u koju je upucen radi ¢ekanja do dijela
prakti¢nog prikaza znanja,

- razgovarati s ostalim kandidatima ili na drugi na¢in remetiti mir i red.

Ukoliko kandidat postupa na prethodno nedopusteno opisani nacin, bit ¢e udaljen s testiranja,
a njegov/njezin rezultat Povjerenstvo nece priznati niti ocijeniti.

Intervju se provodi samo s kandidatima koji su ostvarili najmanje 50% ukupnog broja bodova
na pisanom testu, a rezultati intervjua se boduju na nacin da svaki kandidat moze ostvariti
maksimalno 10 bodova, dakle da bi kandidat ostvario pravo na pristup intervjuu mora
ostvariti najmanje 5 bodova u pisanom dijelu testa.

Povjerenstvo kroz razgovor s kandidatima vrsi provjeru znanja bitnih za obavljanje poslova
radnog mjesta na koje se kandidat prima, utvrduje interese, profesionalne ciljeve i motivaciju
kandidata za rad u Op¢ini Vrsar. Kandidati ¢e za razgovor biti bodovani od minimalno 1 do
maksimalno 10 bodova.

Nakon provedenog testiranja i intervjua Povjerenstvo utvrduje rang-listu kandidata prema
ukupnom broju bodova ostvarenih na testiranju i intervjuu. Nakon provedenog postupka,
Povjerenstvo dostavlja proc¢elniku izvjeSée o provedenom postupku i prilaze rang-listu
kandidata prema ukupnom broju bodova.

Rjesenje procelnika o prijemu u op¢insku sluzbu izabranog kandidata bit ¢e dostavljeno svim
kandidatima prijavljenim na NatjeCaj u zakonskom roku.

IV. Pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata za testiranje:

1. Ustav Republike Hrvatske (,,Narodne Novine* broj 85/10- procis¢en tekst),

2. Zakon o lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine* broj 19/13-
prociscen tekst),

3. Statut Op¢ine Vrsar (,,Sluzbeni novine Op¢ine Vrsar* broj 2/13),

4. Zakon o opéem upravnom postupku (,,Narodne novine* broj 47/09),

5. Zakon o sluZzbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i podru¢noj samoupravi (,,Narodne
novine* broj 86/08 1 61/11),

6. Strategija razvoja Opéine Vrsar za razdoblje od 2015. do 2020.
http://www.vrsar.hr/ea/wp-content/uploads/2015/10/Strategija-razvoja-
Op%C4%87ine-Vrsar-od-2015-do-2020.g.pdf

7. Akcijski plan energetski odrzivog razvoja Opcine Vrsar http://www.vrsar.hr/ea/wp-
content/uploads/2015/10/Akcijski-plan-energetski-odr9eC5%BEivog-razvitka-
Op%C4%87ine-Vrsar.pdf

8. Program suradnje INTERREG V-A Slovenija - Hrvatska http://84.39.218.255/hr2/wp-
content/uploads/sites/13/2015/10/Program_suradnje INTERREG_V-A_Slovenija_-
_Hrvatska.pdf

9. Strategija regionalnog razvoja Republike Hrvatske za razdoblje do kraja 2020. godine
https://razvoj.gov.hr/UserDocslimages//0%20ministarstvu/Regionalni%?20razvoj/razvo
jne%20strategije//Nacrt%20prijedloga%?20Strategije%20regionlanog%20razvoja%?20
RH%20za%?20razdoblje%20d0%20kraja%202020.%20godine.pdf

10. Istarska  kulturna  strategija za razdoblje 2014.-2020.  https://www.istra-
istria.hr/uploads/media/20140624 x2_iksHR_02.pdf

11. EUROPA 2020 Europska strategija za pametan, odrziv 1 ukljuciv rast
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https://www.istra-istria.hr/uploads/media/20140624_x2_iksHR_02.pdf
https://www.istra-istria.hr/uploads/media/20140624_x2_iksHR_02.pdf

12.

13.

14.

15.

16.

http://www.strukturnifondovi.hr/UserDocsImages/kako_do_fondova/korakl/uvjeti/eu_

hr.pdf

Uredba (EU) o ESI fondovima br. 1303/2013 Europskog parlamenta i Vijeca
http://eur-
lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=0J:L.:2013:347:0320:0469:HR:PDF
Operativni program Konkurentnost i kohezija 1014. 2020.

http://www.mingo.hr/public/investicije/OPKK 2014 2020 31316.pdf

Program ruralnog razvoja Republike Hrvatske za razdoblje 2014. - 2020. S
pripadaju¢im Annex-ima http://ruralnirazvoj.hr/program/
Operativni program Ucinkoviti ljudski potencijali

http://www.strukturnifondovi.hr/UserDocslmages/Documents/Strukturni%20fondovi
%202014.%20%E2%80%93%202020/0PULJP%20hr%2020150709.pdf

Operativni program za pomorstvo i ribarstvo RH za programsko razdoblje 2014.-2020.
http://www.mps.hr/ribarstvo/UserDocsImages/EMFF/Operativni%20program%?20201
4%?202020/25112015/Operativni%20program%20za%20pomorstvo%20i%20ribarstvo
%20RH%20za%202014.-2020..pdf
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