REPUBLIKA HRVATSKA
ISTARSKA ZUPANIJA

OPCINA VRSAR - ORSERA
Jedinstveni upravni odjel
KLASA: 112-03/25-01/6
URBROJ: 2163-40-01-01/18-25-1
Vrsar-Orsera, 29. prosinca 2025.

Temeljem clanka 19. uz primjenu ¢lanka 29. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima
u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj ) samoupravi (,,Narodne novine* br. 86/2008, 61/2011,
4/2018, 96/2018, 112/2019, 17/2025), dana 29. prosinca 2025. godine, objavljuje se

OGLAS
za prijam u sluZzbu na odredeno vrijeme

Jedinstveni upravni odjel Op¢ine Vrsar-Orsera, raspisuje oglas za prijam u sluzbu na
radno mjesto administrativni tajnik - 1 izvrsitelj/izvrSiteljica na odredeno vrijeme od 6
mjeseci uz probni rad od 3 mjeseca, uz mogucnost produljenja za jo§ 6 mjeseci radi poslova
¢iji se opseg privremeno povecao.

Opéi uvjeti za prijam u sluzbu su:
e punoljetnost,
e hrvatsko drzavljanstvo,
e zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta na koje se osoba prima.

Osim op¢ih uvjeta za prijam u sluzbu kandidati moraju ispunjavati sljedece posebne uvjete
za prijam u sluzbu:

SSS upravnog, ekonomskog ili drugog odgovarajuceg smjera

poznavanje rada na racunalu

polozen drZavni ispit L.razine

poloZen stru¢ni ispit za djelatnike u pismohrani

1 godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima

Na Oglas za prijam u sluzbu — administrativni tajnik - u Jedinstveni upravni odjel u
Op¢ini Vrsar-Orsera (dalje u tekstu: Oglas) mogu se ravnopravno prijaviti kandidati oba
spola, a izrazi koji se u ovom Oglasu koriste za osobe, u muskom su rodu i odnose se
ravnopravno na oba spola.

U sluzbu ne mogu biti primljene osobe za koje postoje zapreke iz ¢lanka 15. 1 ¢lanka
16. Zakona.

Osim navedenih stru¢nih uvjeta kandidati moraju ispunjavati i uvjete utvrdene
¢lancima 12.,13., 14., Zakona o sluzbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i podru¢noj (
regionalnoj) samoupravi (dalje:Zakon).

Osoba koja nema poloZen drZavni strucni ispit ili ispit za djelatnike u
pismohrani duZna ga je poloziti u roku godine dana od prijema u sluzbu.
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Ako kandidat/kandidatkinja ostvaruje pravo na prednost pri zaposljavanju prema
posebnom zakonu, duzan/duzna je u prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo i ima prednost
u odnosu na ostale kandidate/kandidatkinje samo pod jednakim uvjetima.

Prednost pod jednakim uvjetima ostvaruju osobe koje ispunjavaju uvjete iz ¢l. 102.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji. U
slu¢aju isticanja prednosti temeljem ovog zakona kandidat mora dostaviti dokaz o
ispunjavanju uvjeta iz ¢l. 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i
¢lanovima njihovih obitelji, a sve sukladno ,,Popisu dokaza za ostvarivanje prava prednosti
pri zaposljavanju‘ objavljenom na poveznici https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.

Uz prijavu na natjecaj kandidati su duZzni priloziti sljedece priloge:

a) zivotopis,

b) dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslika domovnice ili preslika osobne
iskaznice),

c) dokaz o stru¢noj spremi,

d) dokaz o ukupnom radnom iskustvu (presliku potvrde ili elektroni¢ki zapis o
podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje),

e) uvjerenje Opcinskog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak i da
nije pravomoc¢no osuden za kaznena djela iz ¢l. 15. st. 1. Zakona, ne starije od 6
mjeseci od dana objave ovog Oglasa u Hrvatskom zavodu za zapoSljavanje
(izvornik ili ovjerena preslika),

f) vlastoru¢no potpisanu izjavu da za prijam u sluzbu ne postoje zapreke iz ¢lanka
15.116. Zakona,

g) dokaz o zdravstvenoj sposobnosti

h) dokaz o polozenom drzavnom stru¢nom ispitu

1) dokaz o poloZenom stru¢nom ispitu za djelatnike u pismohrani

J) dokazi o ostvarivanju prava prvenstva.

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku (osim priloga pod f. koji se dostavlja u
izvorniku), a prije izbora kandidata predocit ¢e se izvornik isprava.

Napomena uz g): Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti izabrani kandidat dostavlja
prije donoSenja rjeSenja o prijmu u sluzbu.

Urednom prijavom smatra se vlastorucno potpisana prijava koja sadrZi sve podatke 1
priloge navedene u Oglasu.

Osoba koja nije podnijela pravodobnu i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne
uvjete iz Oglasa, ne smatra se kandidatom prijavljenim na Oglas.

S kandidatima prijavljenim na Oglas provest ¢e se testiranje i intervju radi provjere
znanja i sposobnosti bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta za koje se primaju.

Ako kandidat ne pristupi prethodnoj provjeri znanja, smatra se da je povukao prijavu
na Oglas.

Opis poslova i podaci o plaéi radnog mjesta, nacin obavljanja prethodne provjere
znanja i sposobnosti kandidata, podruc¢je provjere, te pravni i drugi izvori za pripremanje
kandidata za provjeru navedeni su na web-stranici www.vrsar.hr i na Oglasnoj plo¢i Op¢ine
Vrsar-Orsera.

Prethodna pisana provjera znanja i sposobnosti kandidata biti ¢e odrzana 16.sijecnja
2026. u 8,30 sati u prostorijama Opc¢ine Vrsar-Orsera. Radovi prethodne pisane provjere
znanja ¢e odmah biti obradeni, te ¢e se razgovori s kandidatima obaviti isti dan u 11,30 sati,
takoder u prostorijama Op¢ine Vrsar-Orsera.

Prijave na Oglas, s dokazima o ispunjavanju uvjeta, dostavljaju se postom ili osobno
na adresu: Opé¢ina Vrsar-Orsera, Trg Degrassi 1, 52450 Vrsar u roku od 8 dana od
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objave Oglasa putem portala Hrvatskog zavoda za zapoSljavanja s obveznom naznakom:
,Oglas za prijam u sluzbu — administrativni tajnik - Jedinstveni upravni odjel Op¢ine Vrsar-
Orsera"

Kandidati ¢e o rezultatima Oglasa biti obavijeSteni u zakonskom roku.

OPCINA VRSAR-ORSERA
JEDINSTVENI UPRAVNI ODJEL
Slobodan Vugrinec v.d.
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